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LA PROBLEMATIQUE DU TELETRAVAIL DANS LA
LEGISLATION ALGERIENNE COMME MODELE
MODERNE D’ORGANISATION DU TRAVAIL PENDANT
LA PANDEMIE DE COVID19

RESUME

Cette étude aborde l'aspect juridique du télétravail en Algérie
comme moyen moderne d’organisation du travail qui permet au
travailleur d’exercer son activité, en dehors du lieu de travail, en
utilisant les technologies de l'information et de la communication
(TIC), en particulier a la lumiére de la crise sanitaire actuelle
(COVID19). Ce travail vise aussi a déterminer l'avenir de ce
nouveau mode de travail dans l'ére post-pandémie et les défis
auxquels il peut faire face en raison de lacunes législatives en
matiere du travail a distance, en Algérie, pour protéger le
travailleur et assurer sa sécurité, dans l'exercice de son travail, tout
en assurant les intéréts de l'institution qui I’emploie.

MOTS CLEES: Télétravail, législateur algérien, pandémie de
covid19, TIC

JEL CLASSIFICATION : ]J0-08, j8-83, k3-31
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THE PROBLEM OF TELEWORK IN ALGERIAN
LEGISLATION AS A MODERN MODEL OF WORK
ORGANIZATION DURING THE COVID19 PANDEMIC

ABSTRACT

This study addresses the legal aspect of telework in Algeria as a
modern means of organizing work that allows the worker to carry
out his activity, outside the workplace, using information and
communication technologies (ICTs), especially in light of the
current health crisis (COVID19). This work also aims to determine
the future of this new way of working in the post-pandemic era
and the challenges it may face due to legislative shortcomings in
remote work in Algeria to protect the worker and ensure his safety
in the performance of his work, while ensuring the interests of the
institution that employs him.

KEY WORDS : teleworking; Algerian legislator, Covid19 pandemic;
information and communication technologies

JEL CLASSIFICATION : J0-08, j8-83, k3-31
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4 L’entreprise et le citoyen face au covid 19, comment adresser 1'urgence
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7 Bureau international du travail, Genéve,(2016) Document dorientation pour le Forum de
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9 art 11222-9 du Code du Travail

10"yne modalité d’organisation ou d’exécution d'un travail exercé a titre habituel, par une
personne physique, dans les conditions suivantes : d'une part, ce travail s’effectue a distance,
c’est-a-dire hors des abords immeédiats de l'endroit ou le résultat de ce travail est attendu; en
dehors de toute possibilité physique pour le donneur d’ordre de surveiller l'exécution de la
prestation par le télétravailleur; d’autre part, ce travail s'effectue au moyen de 'outil
informatique et/ou des outils de télécommunication, y compris au moyen de systémes
informatiques de communication a distance : des données utiles a la réalisation du travail
demandé et/ou du travail réalisé ou en cours de réalisation ". Taskin L, (2003) Les Enjeux du
télétravail pour l'organisation. revue Reflets et perspectives de la vie
économique 2003/1 (Tome XLII), pp.81-91.
https://www.cairn.info/revue-reflets-et-perspectives-de-la-vie-economique-2003-1-
page-
8l.htm#:~:text=Thierrv%203reton%20(l994)%2Ud%C3%A9finit%ZOle,o%C3%B9%20
1e%201r%C3%A9sultat%20de%20ce

1 Art 01 'Le télétravail est une forme d’organisation et/ou de réalisation du travail, utilisant les
technologies de l'information dans le cadre d'un contrat de travail et dans laquelle un travail,
qui aurait également pu étre réalisé dans les locaux de 'employeur, est effectué hors de ces
locaux de facon réguliere". ACCORD NATIONAL INTERPROFESSIONNEL DU 19
JUILLET 2005 SUR LE TELETRAVAIL https://zevillage net/wp-
content/uploads/2010/04/050719-ani-tt.pdf
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17Chauchard JP,(2016) Qu'est-ce qu'un travailleur indépendant ? Rev.dr.soc p.947

BEtude de législation comparée n°® 288 - juillet (2019) - Recueil des notes de synthése de mars 3

juin 2019 2019 - http://www.senat.fr/lc/1c288/1c2884 . html

YAlix C(2017), Droit du travail : Uber perd le match retour en Angleterre.

»Fabre A, (2018) "Les travailleurs des plateformes sont-ils des salariés ? Premiéres réponses fiileuses

des juges francaisp. 547. CA Paris, 7 janvier 2016, n° 15/06489.

589



Les Cahiers du Cread -Vol. 36 - n° 03 - 2020

Bols o Lol st ud e Jodd) OF L (ol (ol e 2lls S e
o e el ile Je s OF sasaedd) (S ol wSlis
e Rt &3 5F (6T, 13) e e slod) aall 33 iy ol
faaay Aol ) s Gl 3 (Bllans Lol Ldlas of dawsll oWl s
P llaiVly eVl Joall s o) yad o Jsd
Juai¥ly Olehall Ol 655 Jlasin)— 2-2-1
o pindl e allle o wlee ddd ad e bl ] it L T
adseed) i sl day ) JlasYly Slshall Slar sl Lozl
i) s 45T e (TIC ) JlasVly lashall gl ySG Loy, S
Pl daksify ASTUN L) 3)15) dnbsify ol Lilungy co VLoVl (b plsnd 2
Lok iy o el ptsans WS lasds e Zeedl (Lo Yy
Prwadl At a3 vy G (UL o Aogize Ay oleil [ LTV
Clats s fio sISY i plli S5 o pnld] SISty Lz dly
ol Uil (grar pS P o Sl5tlly Jiliall jLililly il o))
S ISy S L 2
o WS U S el ks WSty g s 8 Janl) el 3
Juas] 8t (o8] cosml b5 by ey ol 3y OSG (6T e Josdl
Bkl Jloglly ligledly DUV iy dslad) Jedll sy bty il dalesd

Ll ad) el (11290 056 0 77 502!
S Sl ) o d A @ JR g ) el S ol plid) aadll (AT74-T9 (3 ok e M 0T ) et

Zhttps:/fwww.techopedia.com/definition/24152/information-and-communications-technology-

590




Les Cahiers du Cread -Vol. 36 - n° 03 - 2020

day o5 fonld ‘;cj.a}m 2! 341

oo sl e ) Al sl ad e el ) (3 pase) Lains
alaght (aslbgl Lad ol 4] oy QWL ) Dlad ] ol Ol
Al A ny gl 3 Jolal) o s Y T (s g e o el

oYy Bl BB s oldy pasindd e 3Ll Sledadl fulal ARy
il eds b 3-asb sled Jaal Colal QWb saall Gy
L e 1Sy A e il AW pledl o5 502 0L & ey —ial
Sl dl ol e ase il g Gan DU udly U e anyy by
2t i olly )15Y1 bl ddoed Gsgand) 2ol Al "akd e fedll "
19038 1l

Aa o8 Jodll g g Wl =2

sl polad) s A (8 el Be dudd St bk Ay e Lol
bk L) W domsliae) sgb el gl degandl llalldl -

day o8 el Olalg—1-2

Jite 1 on AT (LB s Bese2 3 dmy oo edl Sl asds SK
Bged BUE o ady b Al e ol &) olewslly oSl K

il ) ,Led (11290 046 3-7 17 ssl 24
2020 L3l e lsY oy 2y sLasVi 3l o j3bo (2020) cimpacd b)) 8 Aef o fuoll L5 %

591



Les Cahiers du Cread -Vol. 36 - n° 03 - 2020

Js g o bl sy aus & ol 1y Lol o ads o U oY)
S e il obl o Ol alshs b oll aell aols daial
el Bl e K el BV i ol b sgh casd) L gy
she 2S5 095 e 3 b ang akes (35 O S agxr oo el
Sl jand e WSy Ja) Cijlas pis me ¢ ol O ) J2)
ST 3 i aley ) 2t YUbl gl gl oMbl sld) 2ol 2L
sllosly e s fanll oy LS JUBYI 0oy, 90 iyjlas p3y 5 ol oo
oo Bl ods Blavy o) Joul il bl (3 ol Sl LI (spdd Jas G0
el 22 M Alladl dry e Jaddl 23 OF SN an 3 Ss LS dleadl
0 G cimaniadl 2leVly anll 2LaY Olsl LowY coladl) jand
POl ades 3 L] s a8 el
s 1ol cLlall jan 38 oL psedl Lol ad e fedd) e
il (aylae o G5 mples Laall O 5L aaladl
Lo s, alil 353l o 2501 o 3 Jaell 28 b Jail ad e Jadl) s
il dedl JU o Ll ans fotgy @sie pf ol i 0550

% Ferhenbach J, - Granel F, Dufort D, Klein T, Loyer J-L (2000) Le développement du télétravail
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5 58 Ul LT Lo 19 138 il i a8l g J3f Lip 3 (COLMAR) JUs Gl 1.8228
Par un arrét rendu le 12 Mars 2020, la Cour d’appel de Colmar, statuant en matiére de
droit des étrangers, qualifie certaines conséquences imposées par la pandémie du covid-
19 comme relevant de la force majeure (CA Colmar, 12 mars 2020, n°20/01098).
L’appelant, un étranger faisant 1'objet d’une mesure de rétention administrative en
France, n'avait pu se présenter a l’audience d’appel en raison d’une suspicion
d’infection au coronavirus.
La cour d’appel de Colmar, en raison de ces circonstances qu’elle qualifie
« d'exceptionnelles » releve que l'incapacité de statuer en présence de l’appelant revét
les caracteres d’extériorité, d'imprévisibilité et d’irrésistibilité de la force majeure en
précisant que le « délai imposé pour statuer ne permettait pas d’escorter 'appelant de facon a
s’assurer de 'absence de risque de contagion d'une part et que le CRA ne disposait pas du
matériel qui aurait rendu possible la tenue de I'audience par visioconférence d’autre part ».
2 Taskin L,(2003) Les Enjeux du télétravail pour I'organisation
dans Reflets et perspectives de la vie économique (Tome XLII), pp 81 a 94 .
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3%Dumas M, Ruiller C, (2014) LE TELETRAVAIL : LES RISQUES D’'UN OUTIL DE
GESTION DES, FRONTIERES ENTRE VIE PERSONNELLE ET VIE PROFESSIONNELLE
? Management Prospective Ed. | « Management & Avenir »N° 74 | pp 71 - 95
31 https://www.ilo.org/global/about-the-ilo/newsroom/news/WCMS 738762/lang--
fr/index.htm
-Observatoire de I’OIT, 1ere édition Le COVID-19 et le monde du travail:
Répercussions et réponses 18 mars 2020
https://www.ilo.org/wemsp5/groups/public/---dgreports/---
dcomm/documents/briefingnote/wems 739156.pdf
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